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Administratiekantoor EeVee

ALGEMENE INFORMATIE STICHTING

Oprichting
Op 21 december is Stichting L-Earn for Impact opgericht middels de oprichtingsacte
De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder dossier nummer 858285976

Doelstelling
De stichting heeft ten doel:
a) het verbeteren van onderwijs op het gebied van ontwikkelingsbankieren, ,eer in het bijzonder door:
- samen te werken met een universiteit om waardelvolle kennis en expertise op het gebied van
ontwikkelingsbankieren te delen;
- studenten de mogelijkheid te bieden om zich te verdiepen in en inzicht te krijgen in ontwikkelings-
bankieren via onder meer studentenstages
- het in eigen naam verkrijgen, houden en beheren van zekerheidsrechten, aandelenbelggings-
fondsen en leningen, alsmede, indien nodig, het uitwinnen van die zekerheidsrechten,
aandelen belggingsfondsen en leningen, en al hetgeen bevordelijk is voor het verkrijgen en
behouden van voornoemde zekerheidsrechten, aandelenbelegginsfondsen en leningen;
b) het lenen van gelden;
c) het verrichten van al hetgeen met het vorenstaande in de ruimste zin verband houdt, daaroe behoort
en/of daartoe bevorderlijk kan zijn.

Bestuur

de directie wordt gevoerd door:
- Mr. HW.H.M. Cornelissen
- Prof. Dr. G.J. Meijer

- Mr. E.H.M. Creemers
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BOARD REPORT

It is my pleasure to present the annual report of Stichting L-EARN for Impact (hereafter, the
“Foundation”). This overview gives us the opportunity to reflect both on our achievements
over the year 2020 and on our goals for the future. The year 2020 was a difficult year for our
work at the Foundation, due to the challenges brought by the Covid -19 pandemic. A new way
of working replaced the previous way of working with a remote one. FMO closed its offices,
and this meant that during 2020 the Foundation could not host students to be part of our
educational program, despite having received multiple applications from students at Erasmus
University.

Despite this challenge, we also had positive developments during this year. FMO’s
commitment and support to the work we are doing at the Foundation was crucial to provide a
scholarship to an excellent and motivated student from Turkey, Ekin Su Yilmaz, for the
academic year 2020-2021. EKin applied to the Masters’ Degree in International Public
Management and Public Policy and we were made aware that she took the opportunity to also
pursue a double master during her time at Erasmus. Our previous scholarship recipients have
graduated and have found new opportunities to pursue their dreams back home. We have great
hopes for their futures and the impact they can make in their respective countries. Despite the
turbulent times 2020 brought with it, this news reminds us of the positive impact L-Earn for
Impact can create, making a big difference in someone’s life.

Regarding the recoveries for the year, we also had positive developments. One of the projects
in our portfolio, where our former students had worked on during 2019, finally paid off and we
managed to obtain a significant recovery from the sale of shares of a company. This will ensure
we can continue our mission for the foreseeable future.

Despite the challenges experienced in 2020, we are very proud of the Foundation’s
accomplishments and look forward to the new opportunities that 2021 will bring.

Huub Cornelissen
Member of the Board
June 9, 2021
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Administratiekantoor EeVee

Stichting L-Earn for Impact

Balans 2020 | [ 2019

Activa

FINANCIELE VAST ACTIVA:

Vorderingen € 0 € 0
Overige financiéle activa € 1 € 2
€ 1 € 2
KORTLOPENDE VORDERINGEN:
Vorderingen € 0 € 0
LIQUIDE MIDDELEN
ING bank € 68.450 € 7.667
Overlopende activa € 0 € 0
Totaal Activa € 68.451 € 7.669
Passiva
EIGEN VERMOGEN
Algemene reserve € 66.391 € 4.681
LANGLOPENDE SCHULDEN
Langlopende schulden € 0 € 0
KORTLOPENDE SCHULDEN
Kortlopende leningen € 0 € 0
Overlopende passiva € 2.060 € 2.988
Crediteuren € 0 € 0
€ 2.060 € 2.988
Totaal Passiva € 68.451 € 7.669
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Stichting L-Earn for Impact

Staat van Baten en Lasten

Inkomsten

Opbrengsten
Fondsenwerving
Totaal inkomsten

Uitgaven:

ACTIVITEITEN:
Verstrekte studiebeurzen
Vrijwilligersvergoeding
Vrijval investering

Bruto exploitatie-resultaat
BEHEERSLASTEN:
Bestuursvergoeding
Kantoorkosten

Overige lasten

Exploitatie-resultaat

Rentebaten en -lasten en bankkosten

RESULTAAT UIT GEWONE EXPLOITATIE
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2020 | | 2019
74954 € 19.882
€ 2.147
74954 € 22.029
10.000 € 26.250
0o € 1.500
1 € 0
10.001 € 27.750
64953 € -5.721
€
0o € 0
2488 € 3.254
635 € 319
3123 € 3573
61830 € -9.294
120 € -120
61710 € -0.414
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TOELICHTING OP JAARREKENING

Algemeen

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de, in Nederland algemeen aanvaarde, grondslagen
voor de financiéle verslaggeving, mede op basis van de Richtlijn voor de jaarverslaggeving '‘Organisaties
zonder winststreven'.

Gegevens Stichting
De stichting L-Earn for Impact is statutair gevestigd te 's Gravenhage op de Anna van Saksenlaan 71.
De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder dossiernummer 858285976.

Activiteiten

De stichting biedt studenten een opleidingsprogramma aan waarbij ze kennis maken met het ontwikkelings-
bankieren. Hierbij worden zowel theoretische als praktische lessen gegeven.

Bij de praktische lessen worden een aantal cases bediscussieerd, geanalyseerd en vanuit een commercieel
en juridisch oogpunt benaderd.

De cases worden aangedragen vanuit de reeds voor lange tijd volledig afgeschreven leningen en aandelen-
portefeuille van FMO. Deze cases zijn voor opleidingsdoeleinden economisch over gedragen aan de stichting.

Valuta

De jaarrekening is opgesteld in euro's. Vorderingen, schulden en verplichtingen in vreemde valuta worden
omgerekend tegen de koers per balansdatum. Transacties in vreemde valuta gedurende de verslagperiode
worden in de jaarrekening verwerkt tegen de koers van afwikkeling. Eventuele koersverschillen worden
opgenomen in de staat van baten en lasten.

GRONDSLAGEN VOOR DE BALANSWAARDERING

Financiéle Vaste Activa

De Financiéle vaste activa bestaat uit het economisch eigendom van de aandelen of uitstaande leningen.

Het economisch eigendom is overgedragen van FMO N.V. naar de stichting. Deze financiéle vaste activa zijn ge-
waardeerd tegen de verkrijgingsprijs, deze is gelijk aan de reéle waarde van het actief, op het moment van overdracht.

Kortlopende Vorderingen
De vorderingen zijn opgenomen tegen nominale waarde. Waardering van de vorderingen geschiedt onder aftrek
van een voorziening wegens oninbaarheid, gebaseerd op individuele beoordeling van de vorderingen.

Liquide middelen

De liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde en staan, voor zover niet anders vermeld, ter
beschikking van de stichting. Het betreffen direct opeisbare vorderingen op banken.

De waarde wordt weer gegeven in euro's.

Pagina 7



DocuSign Envelope ID: 44D24087-DOFC-45B5-BBB9-2E61A56358AB

TOELICHTING OP JAARREKENING

Eigen vermogen

Algemene reserve

De algemene reserve is dat gedeelte van het eigen vermogen waarover de stichting zonder belemmering
door de wettelijke of statuaire bepalingen, kan beschikken voor het doel waarvoor de stichting is opgericht.

Lang lopende schulden
De langlopende schulden betreffen leningen met een looptijd van langer dan een jaar. Het gedeelte van de lening dat
wordt afgelost in het komende jaar, is opgenomen onder de kortlopende schulden.

Kortlopende schulden
De kortlopende schulden betreffen de schulden met een looptijd van korter dan een jaar. Deze worden, voor
zover niet anders vermeld, gewaardeerd tegen nominale waarde.

De niet in de balans opgenomen verplichtingen
De niet in de balans opgenomen verplichtingen zijn, tenzij anders vermeld, gewaardeerd tegen nominale waarde

GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING

Algemeen

De bepaling van het resultaat vindt plaats op basis van historisce kosten. Baten en Lasten worden toegerekend

aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts opgenomen voor zover zij op de balansdatum
zijn gerealiseerd. Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar,
worden inacht genomen indien zij voor het opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Baten

Onder baten wordt verstaan de bedragen voor de in het verslagjaar geleverde goederen of diensten na aftrek van
kortingen en dergelijke en van de over de omzet geheven belastingen, alsmede de baten uit hoofde van giften,
subsidies, sponsorbijdragen en overige opbrengsten.

Activiteitenlasten
Onder de activiteitenlasten wordt verstaan de direct aan de baten toe te rekenen lasten.
De lasten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben.

Beheerslasten
Beheerslasten zijn lasten die niet direct toe te rekenen zijn aan de baten. De lasten worden toegerekend aan het
verslagjaar waarop zij betrekking hebben.

Financiéle baten en lasten

De financiéle baten en -lasten betreffen de op de verslagperiode betrekking hebbende rente-opbrengsten en kosten
van uitgegeven en ontvangen leningen en tegoeden.
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VASTSTELLING EN GOEDKEURING JAARREKENING 2020
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Mr. H.W.H.M. Cornelissen

Datum: 21 juni 2021

Prof. Dr. G.J. Meijer

Datum:

Mr. E.H.M. Creemers
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Pagina 10



Administratiekantoor EeVee

VASTSTELLING EN GOEDKEURING JAARREKENING 2020

Datum:

Mr. H.W.H.M. Cornelissen

Datur1: 18 June 2021

Prof. Dr. G.J. Meijer

.

Datum: 22 \"‘“—4— Loz

Pagina %1


AGA
Typewriter
11




